PARLAMENTUL ROMANIEI
SENAT

LEGE

pentru modificarea si completarea Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice §i pentru modificarea si completarea
Legii nr. 7/2006 privind statutul functionarului public parlamentar

Senatul adopta prezentul proiect de lege

Art.L.- Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, publicati in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr.492 din 28
tunie 2017, cu modificarile $i completirile ulterioare, se modifica si se completeazi
dupd cum urmeaza:

1. Dupi articolul 16 se introduce un nou articol, art. 16, cu urmitorul
cuprins: -
.,Art.161.- Drepturi salariale pentru activitatea prestati in proiecte
finantate din fonduri externe rambursabile
Personalul din institutiile si/sau autorititile publice nominalizat in
echipele de proiecte finantate din fonduri externe rambursabile, in baza legilor pentru
ratificarea sau aprobarea acordurilor de imprumut adoptate de Parlamentul Roméniet,
beneficiazd de majorarea salariilor de baz, soldelor de functie/salariilor de functie,
indemnizatiilor de incadrare cu pani la 50%, indiferent de numérul de proiecte in care
este implicat. Aceastd majorare se aplicd proportional cu timpul efectiv alocat
activititilor pentru fiecare proiect.”
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2. La anexa nr.VIII, Capitolul I, litera A, punctul I, Nota de la litera c) se
modificd si va avea urmaitorul cuprins:
~NOTA:

1. Salariile de bazd previzute la gradul I si gradul II cuprind sporul de
vechime In munci la nivel maxim.

2. Salariul de bazi de la nr. crt. 6 se aplici si functiei de sef birou - personal
contractual- din cadrul aparatului de lucru al Parlamentului, precum si functiel de
* consilier care exercitd atributii de coordonator pe perioadd determinati, stabilitd prin
hotédrére a Biroului permanent al Senatului sau al Camerei Deputatilor, dupa caz.”

3. La anexa nr.VIII, Capitolul I, litera A, punctul I, punctul 3 de la Noti se
modifica si va avea urmiitorul cuprins:
) »3. Functionarii publici din cadrul aparatului Ministerului Finantelor,
" Ministerului Muncii si Selidaritétii Sociale, Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor,
Ministerului Dezvoltarii, Lucrérilor Publice si Administratiei, Ministerului Investitiilor
si Proiectelor Europene, Ministeruloi S#n#tatii, Ministerului Educatiei, Ministerului
. Culturii, Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, Casei Nationale de Asigurari
de Sanatate si din institutiile aflate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea
_ acestora, functionarii publici din cadrul aparatului Administratiei Prezidentiale,
Secretariatului General al Guvernului, Consiliului National pentru Studierea Arhivelor
Securitétii, Ministerului Justitiei, precum si functionarii publici parlamentari din
serviciile Parlamentului, cu exceptia celor previzuti la pet. 1 si 2, beneficiazs, pentru
: complexitatea muncii, de o majorare a salariului de baza de 15%.”

4. La anexa nr. VIII, Capitolul L, litera A, punctul IT, punctul 2 de la Noti
se modifici si va avea urmétorul cuprins:

,»2. Functionarii publici din serviciile publice deconcentrate ale institutiilor
din subordinea, coordonarea sau sub autoritatea Ministerului Mediului, Apelor si
Padurilor, Ministerului Sénatatii, Ministerului Educatiei, Ministerului Culturii,
Ministerului Transporturilor si Infrastructurii si Ministerului Muncii si Solidarititii
Sociale beneficiazé, pentru complexitatea muncii, de o majorare a salariului de
bazi de 15%.”

5. La anexa nr. VIII, Capitolul II, litera A, punctul I, punctul 3 de Ia Noti
se modifici si va avea urmitorul cuprins:

»3. Personalul contractual din cadrul aparatului Ministerului Finantelor,
Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale, Ministerului Mediului, Apelor si Padurilor,
Ministerului Dezvoltarii, Lucrdrilor Publice si Administratiei, Ministerului Investitiilor
si Proiectelor Europene, Ministerului S#natatii, Ministerul Educatiei, Ministerului



Culturii, Ministerului Transporturilor si Infrastructurii, Casei Nationale de Asiguriri
de Séndtate si din institutiile aflate In subordinea, coordonarea sau sub autoritatea
acestora, din cadrul aparatului Administratiei Prezidentiale, Secretariatului General al
Guvernului, Consiliului National pentru Studierea Arhivelor Securitatii, Ministerului
Justitiei, din serviciile Parlamentului, cu exceptia celui previzut la pct.1 si 2, precum
si cu exceptia personalului previizut la cap. 1T 1it. A pet. I subpet. 2.4 din prezenta anexa,
beneficiazi, pentru complexitatea muncii, de o majorare a salariului de bazi de 15%.”

6. La anexa nr. VIII, Capitolul I, litera A, punctul ITI, punctul 2 de la Nota
se modificd si va avea urmitorul cuprins:

»2. Personalul contractual din serviciile publice deconcentrate ale institutiilor
din subordinea, coordonarea sau sub autoritatea Ministerului Mediului, Apelor si
Pidurilor, Ministerului Muncii si Solidaritdtii Sociale, Ministerului S#&natatii,
Ministerului Culturii, Ministerului Transporturilor si Infrastructurii si Ministernlui
Educatiei beneficiazi, pentru complexitatea muncii, de o majorare a salariului de bazi
de 15%.” '

ArtIL- Legea nr.7/2006 privind statutul functionarului public parlamentar,
republicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei, Partea I, nr.345 din 25 mai 2009, cu
modificarile si completéirile ulterioare, se modificd si se completeazd dupd cum
urmeaza:

1. La articolul 12, alineatul (3) se modifici si va avea urmatorul cuprins:

.(3) Conditiile de vechime in specialitate necesare pentru ocuparea functiilor
publice parlamentare de conducere din structurile de specialitate ale Camerei
Deputatilor si Senatului se stabilesc de ciitre birourile permanente reunite ale celor doud
Camere, iar vechimea miniméd fn specialitate necesard pentru ocuparea functiilor
publice parlamentare de executie se stabileste de cétre birourile permanente reunite ale
celor dousi Camere, la propunerea secretarilor generali ai Camerei Deputatilor si
Senatului.” :

2. Dupi articolul 58 se introduce un nou articol, art.58%, cu urmitorul
cuprins:

»ATt.581.- (1) Detagarea sau transferul functionarului public parlamentar se

dispune doar In cadrul autorititilor publice sau al institutiilor publice cérora li se aplicd

prezenta lege.
(2) Prin exceptie de la prevederile alin.(1), detagarea sau transferul

se poate dispune de pe functia publici parlamentara i pe o functie publicé generala,
cu respectarea conditiilor prevazute de prezenta lege.



(3) Vechimea minimé n specialitate necesard functiilor publice
parlamentare de executie In vederea detagérii sau transferului in conditiile alin.(2) se
stabilegte de cétre birourile permanente reunite ale celor doud Camere, la propunerea
secretarilor generali ai Camerei Deputatilor si Senatului, iar echivalarea acestora cu
functiile publice generale este previzuti in anexa nr.2, care face parte integrantd din
prezenta lege.”

3. La articolul 62, dupi alineatul (1) se introduce un nou alineat, alin.(1%),
cu urmitorul cuprins:

(1) Raportul de serviciu se poate suspenda la cererea motivatd a
functionarului public parlamentar, In sitnatia prevazuti la alin.(1) 1it.f), pe o duratd
cumulati de cel mult 7 ani In perioada exercitérii functiei publice parlamentare pe care
o detine. Durata suspendarii se stabileste prin acordul pértilor.”

4. Articolul 94 se modifici si va avea urmiitorul cuprins:

LArt.94.- (1) Prevederile art.44, art.73 si 73! din prezenta lege se aplica In
mod corespunzitor §i personaluui Curtii Constitutionale asimilat, potrivit legii, celui
cu funé;ii similare din structurile Parlamentului.

(2) Prevederile prezentei legi se aplicd in mod corespunzator §i
personalului Consiliului Legislativ - organ consultativ de specialitate al Parlamentului
- si membrilor acestuia. |

(3) Perioada in care personalul previzut la alin.(2) desfigoard
activitate In cadrul Consiliului Legislativ constituie vechime in structurile
Parlamentului.”

5. Dupi anexii se introduce o nouid anexi, anexa nr.2, avind cuprinsul
previizut in anexa la prezenta lege.

Art.JIL- Incepénd cu luna urmitoare celei in care intrd in vigoare prezenta lege,
salariile de bazi ale personalului din serviciile Parlamentului se stabilesc la nivelul
maxim de salarizare aflat in platd in cadrul Camerei Deputatilor sau Senatului, dupi
caz, corespunzator fiecarei functii gi gradatii de vechime in munca.



Acest proiect de lege a fost adoptat de Senat in sedinta din 19 decembrie 2022,
cu respectarea prevederilor articolului 76 alineatul (1) din Constitutia Romaéniei,
republicati.

p. PRESEDINTELE SENATULUIX

Alina-Stefania Gorghiu



Anexa

(Anexa nr.2 la Legea nr.7/2006 privind statutul functionarului public parlamentar)

Echivalarea functiilor publice parlamentare cu functii publice generale

Functia publici specificd din cadrul
Parlamentului Romaéniei care se
echivaleazi

Nivelul
functiet
publice

Nivelul studiilor
necesare

Functia publica generald cu care se echivaleazi
functia publici specifica

Consilier parlamentar/expert
parlamentar/consultant parlamentar

executie

Clasa I, studii
universitare de licentd
absolvite cu diploma de
licentd sau echivalenti

Cu functiile publice de executie de clasa I
si clasa a II-a, conform art.392 alin.(1) si (2)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificérile si completarile ulterioare

Referent

executie

Cu functiile publice de executie de clasa
a II-a si clasa a III-a, conform art.392
alin.(2) si (3) din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificérile si
completirile ulterioare






